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فددا  يقصدد  .١ بدداتا  بالأل يدد  والع مددا- الآت لدد لي  هدد ا في وتد  أين عددا   ،ا مددا  الموضدد   الم هددا كدد  أ  لم مددا من

  ذلك: خلاف السياق يقتض

  ـه ١٤٣٩ /٢ /١١ وتاتيخ (٩ ٢) تقم الملك  بالمرسو  الصادت وتمويله الإتهاب جرائم مكاف    ظا  :النظا -أ

يدد : ب. صددرف كدد  العمل مددوا  في ت كددا  أو الأ يدد  المت صددلا  أو الممتل يدد . أو النق  شددم  العين لدد  وي  سددبي  ع

ثدددا  يددد ا ، الحصدددر: لا الم صدددرف الإ يددد ، ،ال يددد ، الت و قدددرا ، الب قددد  أو الإ قدددات ال الو يددد  أو بددد اله أو ع  أو تمو

  الأموا . في آخر تصرف ك  أو بشيكا ، أو  ق ا للأموا  تحوي 

بددا  .ج يدد : الترتي قدد  القا و  لددي العلا شدد  ا جدد  تن قدد  بمو ثددر أو طددرفن بددن ع نددت  لا بمددا أك ندده ي شددو  ع   

  .اعتباتي  شخصي 

  التالي : التصرفا  من أ  باتخاذ يقو  شخص أ  العمي : .د

  عم . علاق  أو عملي  إجرا  أو ترتي  .1

 . عم  علاق  أو عملي  عل  التوقي  .2

  ما. عملي  بموج  التزاما  أو حقوق أو تحوي  أو حساب تخصيص .3

  السابق . الإجرا ا  من أ  اتخاذ في الشرو  .4

 في وتطوعيد  تعاق يد  علاقا  لهم ومن العاملن كاف  عل  العام  المسؤوليا  السياس  ه ه تح د •

 .الجمعي 
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• 

لدد  .١ يدد  ع يدد  الجمع يدديم تح  هددم وتق يدد  مخدداطر وف هدداب تمو يدد  لدد يها، الإت لددك وتوث يددا، ذ  وتحدد ي  كتاب

يددديم خددداطر تق شدددك  الم مدددا  دوت  ب طددد  والمعلو مدددا بددده، المرتب هدددا يدددتعن ك يدددر تدددوفر علي يددديم تقر خددداطر تق  الم

مدددا  طددد  والمعلو لددد  بددده المرتب نددد  الإداتة لمج لددد . ع يجددد  الط سددد  أن و عددد  تتنا يددد  طبي يددديم عمل خددداطر تق  الم

  الجمعي . وحجم أعما  طبيع  م  و طاقها

  التالي : العناصر عل  التركيز ل يها، الإتهاب تموي  مخاطر تقييم عن  الجمعي  عل  .٢

  التعاملا . من المستفي  أو الحقيق  بالمستفي  المرتبط  والعوام  بالعملا . المرتبط  المخاطر عوام  أ.

 مصد ت أو أعمدالهم، العمدلا  فيهدا يدزاو  الي الجغرافي  المناط  أو البل ان عن الناجم  المخاطر عوام -ب

  مقص ها. أو العملي 

يدا  أو الخد ما  أو المنتجدا  طبيعد  عدن الناجم  المخاطر ج.  أو المنتجدا  تقد يم قندوا  أو المعروضد ، العمل

  العمليا . أو الخ ما 

بدات بعن ت خ  أن المخاطر، تقييم ب تاس  القيا  عن  الجمعي  عل  .٣  علد  تح يد ها تم مخداطر أ  الاعت

 في بمدا معدن، وضد  في منده تخفدض أو الإتهداب تمويد  مخاطر من ترف  ق  متغرا  وأ  الوطني، المستوى

  ذلك:

  العمي . بها يقو  الي العمليا  أو الإي اعا  حجم-أ

  العم . علاق  م ة أو العمليا  وترة .ب
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لدد  .٤ يدد  ع نددا  الجمع لدد  ب تددائ  ع يدديم   خدداطر، تق طددوير الم يدد  ت سددا  ضددواب  وتنف جددرا ا  وسيا يدد  وإ  داخل

 بشدك  منهدا والحد  المخداطر تلك لإداتة الت ابر من المناس  والنو  المستوى تح د الإتهاب تموي  لمكاف  

 إلى الحاجد  دعد  كلمدا وتعزيزها والإجرا ا  والضواب  السياسا  ه ه تنفي  مراقب  عليها كما فعا .

  ذلك.

لدك مدن لل د  معدزةة تد ابر تنفيد  مرتفعد  المخداطر تكون عن ما الجمعي ، عل  .5  لهدا ويجدوة المخداطر، ت

يد  يسدم  ولا منها. والح  المخاطر إداتة أج  من مت  ي  المخاطر تكون عن ما مخفف  ت ابر تنفي   بتطب

  الإتهاب. بتموي  اشتباه وجود حا  في المخفف  الت ابر

لدد  .6 يدد ، ع يدد  الجمع يدد  مخدداطر تح  هدداب تمو لددي الإت شدد  قدد  ا طددوير عددن تن جددا  ت سددا  أو منت مدد  ممات  ع

يدا ، أو المنتجدا  أو الخد ما  لتق يم الج ي ة الوسائ  أو ج ي ة، لدك أو العمل لدي ت  اسدتخ ا  عدن تنشد  ا

يدا. القائم  أو الج ي ة المنتجا  عل  التطوير قي  أو ج ي ة تقنيا   قبد  المخداطر تقيديم يدتم أن علد  حال

طددلاق نددت  إ سددا  أو الم مدد  ممات يدد ة الع بدد  أو الج  سددتخ ا  ق يددا  ا يدد ة التقن يدد  أو الج  طددوير، ق هددا الت  وعلي

  منها. والح  المح دة المخاطر لإداتة المناسب  الت ابر اتخاذ

• 

  بالآت : القيا  عن  الواجب  العناي  ت ابر اتخاذ الجمعي  عل  .١

  ج ي ة. عم  علاق  إقام  في الب   قب  أ.

بدد -ب جددرا  ق يدد  إ صدداج عمل يدد  ل سدد  عم قدد  في لي مدد  علا عدده، ع يدد  هدد ه تمدد  سددوا  م حدد ة لمددرة العمل  أو وا

  البعض. بعضهاب متصل  العمليا  تلك تب و بحي  متع دة

  العملي . مبلغ عن النظر بصرف إتهاب، تموي  بعمليا  الاشتباه عن  .ج

  عليها. الحصو  سب  الي بالعمي  الخاص  البيا ا  كفاي  أو ص   م ى في الشك عن  .د

  التالي : العناصر أد   بح  تتضمن، وأن المخاطر، مستوى عل  الواجب  العناي  ت ابر تستن  أن يج  .٢
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عددرف-أ لدد  الت يدد  ع يدد ، هو هددا والت قدد  العم سددتخ ا  من ثددائ  با مددا  أو بيا ددا  أو و ثددوق مصدد ت مددن معلو  مو

  التال : الن و  لع وذلك ومستق ،

سدددب  • شدددخص بالن عددد : لل لددد  الطبي يددد ، ع لددد  الحصدددو  الجمع سدددم ع مددد  الا شدددخص الكا لمددد ون لل  في ا

تددا  نددوان إلى بالإضدداف  الرسميدد ، الإثبا مدد  محدد  ع نددوان أو الإقا لددوطني، الع تدداتيخ ا كددان و لددولادة وم  ا

  المعلوما . تلك من والت ق  والجنسي 

سددب  • شددخص بالن بددات  لل يدد  أو الاعت قددا و  : الترت لدد  ال يدد ، ع لدد  الحصددو  الجمع سددم ع شددخص ا  ال

قدا و  . وشكله بدا  ال لدي والصدلاحيا  الت سدي . وإث بدات  الشدخص عمد  وتحكدم تدنظم ا  أو الاعت

فدا، كدان إذا ما حا  في العم  ومكان المسج . الرسم  والعنوان القا و  ، الترتي   والت كد  مختل

  المعلوما . ه ه من

سددد  • خددداطر بح لدددي الم شدددكلها ا يددد  ي عدددن. عم لددد  م يددد  ع يددد  الجمع  أ  جمددد  يجددد  كدددان إذا مدددا تح 

  منها. والت ك  إضافي  معلوما 

لد   الشدخص مدن الت ق  .ب بد  يتصدرف ا  بالتصدرف فعدلا لده مصدر  الشدخص هد ا بد ن العميد ، عدن  يا

يده والتعرف الصف ،  ههب تده مدن والت قد  عل  (١٠) مدن )أ( البند  في عليهدا المنصدو  للإجدرا ا  وفقدا هوي

  .ال لي  ه ا من

عددرف ج. لدد  الت يدد  ع سددتفي  هو قدد ، الم تخدداذ الحقي جددرا ا  وا لدد  إ قدد  معقو ندد للت  سددتخ ا  هم ثددائ  با  أو و

 الحقيقد ، المسدتفي  تعدرف ب  هدا الجمعيد ، تقتند  بحيد  ومسدتق ، موثدوق مصد ت مدن معلومدا  أو بيا ا 

  التال : الن و عل  وذلك

يدد  يجدد  (١ يدد  تح  عدد  الشددخص هو لدد   الطبي سدديطر أو يملددك ا لدد  ي  حصددص مددن أكثددر أو  ئددالم في ٢5 ع

  هويته. من للت ق  المعقول  الت ابر واتخاذ الاعتبات ، الشخص
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 بد ن يشدتبه حيد  أو ،(١/ج/١). في محد د هدو مدا بحسد  مسديطرة حصد  فيهدا تتوفر لا الي الحالا  في (٢

لدددك سددديطرة الحصددد  ما سدددتفي  هدددو لدددي  الم قددد ، الم يددد  تحددد د الحقي شدددخص هو عددد  ال لددد   الطبي  يمدددات  ا

 هويد  تح يد  إلى أخدرة، كوسديل - اللجو  يمكن أو أخرى، وسائ  عبر الاعتبات  الشخص عل  السيطرة

  منها. والت ق  العليا الإداتة مسؤو  منص  يشغ  ال   الطبيع  الشخص

سددددب  (٣ بددددا  بالن يدددد  للترتي يدددد  يجدددد  :القا و  يدددد  تح  شدددد  هو نددددا ر، أو المن سددددتفي ين أو ال صددددناف أو الم  أ

يد  السديطرة يمات  آخر طبيع  شخص وأ  المستفي ين يد  الفعل يد  علد  والنهائ قدا و   الترت  يشدغ  أو ال

  الهوي . ه ه من للت ق  المعقول  الت ابر واتخاذ القا و ي  الترتيبا  من الأخرى للأ وا  مماثل  مناص 

 الحاجد  تد عو عند ما بشد  ها إضافي  معلوما  عل  والحصو  وطبيعتها العم  علاق  من الغر  فهم د.

  ذلك. إلى

  قا و يا. ترتيبا أو اعتباتيا شخصا يشك  أو يعتبر ال   العمي  عل  والسيطرة الملكي  هيك  فهم .ـه

 قبد  أو ؛خلالهدا العمد  علاقد  إ شدا  قبد  الحقيقد  والمسدتفي  العمي  هوي  من الت ق  الجمعي ، عل  .١

 يمكدن الإتهداب، تمويد  مخداطر فيهدا تقد  الي الحالا  وفي عم . علاق  به تربطها لا لعمي  عملي  تنفي 

سددتكما  يدد  ا يدد  مددن الت قدد  عمل يدد  هو عدد  العم شددا  ب قدد  إ  مدد . علا لدد  الع قددو  أن ع سددر  بدد لك ت قدد  ب   و

يد  لع   ضروتيا الهوي  من الت ق  ت جي  يكون وأن ممكن،  تطبد  أن علد  الطبيعيد ، العمد  إجدرا ا  تعل

لد  المناسدب  الت ابر  لإداتة إجدرا ا  اتخداذ الجمعيد ، وعلد  الإتهداب. تمويد  مخداطر علد  للسديطرة والفعا

  الت ق . عملي  قب  العم  علاق  من الاستفادة للعمي  فيا يمكن الي بالظروف يتعل  فيما المخاطر

لددد  .2 يددد  ع يددد  الجمع يددد  تددد ابر تطب بددد  العنا سدددتمرات الواج لددد  با فددد  ع قدددا  كا مددد  علا سددد  الع جددد  بح  دت

خدداطر، تدد قي  الم يددا  في وال لددي العمل قدد  فددترة طددوا  تددتم ا كدد  العلا سدداقها مددن للت  يدد  بيا ددا  مددن ات  العم

شدداطه خدداطر و  لددي والم لددها، ا كدد  يمث ثددائ  أن مددن والت  مددا  والبيا ددا  الو لددي والمعلو هددا تم ا جدد  جمع  بمو

 للعمدلا  خدا  وبشدك  الموجدودة، السجلا  مراجع  عبر وذلك وملائم  مح ث  الواجب  العناي  إجرا ا 

  المرتفع . المخاطر ذو 
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يد  العمد  وعلاقدا  العمدلا  عل  الواجب  العناي  ت ابر تطبي  الجمعي  عل  .3  العمد  سدريان وقد  الحال

ظددا . هددا بالن يدد  وعلي يدد  تدد ابر تطب لدد  الواجبدد  العنا هددا ع مدد  وعلاقددا  عملائ يدد  الع يدد  بحسدد  الحال  الأهم

يد  تد ابر وتطبي  والمخاطر، النسبي   الأوقدا  في الموجدودة والعلاقدا  العمدلا  علد  المسدتمرة الواجبد  العنا

لد   والوقد  الساب  في الواجب  العناي  ت ابر طبق  كا   إذا ما الاعتبات بعن الأخ  م  المناسب   تمد  ا

  عليها. الحصو  تم الي البيا ا  وكفاي  الت ابر، تلك فيه

• 

يد  ت ابر خلا  من عليها الحصو  يتم الي السجلا  بجمي  الاحتفا  الجمعي  عل  يج  •  العنا

يد  والمراسلا  التعاملا  وملفا  الواجب  ثدائ  مدن و سدخ التجات  ذلدك في بمدا الشخصدي ، الهويد  و

تددائ  يدد  أ    لدد  سددنوا  عشددر لمدد ة يجددرى، تحل عدد  الأقدد  ع هددا  ب مدد  علاقدد  ا ت يدد  أو الع لدد  تنف  معام

  معها. مستمرة عم  علاق  له لي  لعمي 

• 

كددون أن يجدد  • سددا  ت جددرا ا  السيا ضددواب  والإ يددد  وال سددب  ال اخل عدد  مدد  متنا جددم طبي مدددا  وح  أع

  الآتي : العناصر تشم  وأن الجمعي 

يدد  تدد ابر-أ لدد  الواجبدد  العنا ظددا  بموجدد  المطلددوب الن ددو ع هدد ه الن عدد  و لددك في بمددا القوا جددرا ا  ذ  إداتة إ

  الت ق . عملي  إتما  قب  العم  لعلاقا  المخاطر

  المعاملا . عن الإبلاغ إجرا ا -ب

  المو فن. تو ي  عن  عالي  معاير لضمان كافي  ف ص إجرا ا -ج

  المستمرة. المو فن ت تي  برام -د

• 

سدا  علد  المعداملا  وت قي  مراقب  الجمعي  عل  •  تعرفده مدا مد  تتفد  أ هدا مدن للت كد  مسدتمر أ

يدد  يدد  عددن الجمع شددط  العم يدد  والأ  يدد ، ومخدداطر لدده التجات ندد  العم ضددا  وع  الأمددوا . مصدد ت الاقت
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كدون وعن ما  مراقبد  وطبيعد  دتجد  مدن تشد د أن الجمعيد  علد  مرتفعد ، الإتهداب تمويد  مخداطر ت

  مشبوه . أو عادي  غر المعامل  كا   إذا ما لت  ي  العم  علاق 

• 

  يل : ما بها المشتبه العمليا  عن الإبلاغ متطلبا  نتتضم -1

يددا  يدد  ق شددك  بددالإبلاغ الجمع شددر ب مدد  لددلإداتة مبا يددا  العا يدد  للت ر ندد  المال شددتباهها ع  اهلدد ي تددوفر إذا أو ا

سددباب لدد  أ مددوا  أن في للاشددتباه معقو ضددها أو الأ هددا أو اتتباطهددا في أو مت صددلا  تمثدد  بع يددا  علاقت  بعمل

يددد  هددداب تمو هدددا أو الإت سدددتخ   سدددوف أ  لدددك في ت يدددا ، ت لدددك في بمدددا العمل جدددرا  محددداولا  ذ ثددد  إ  هددد ه م

  العمليا .

لدد  -2 يدد  ع فدد  الجمع لدد  الاشددتباه ت يددر شددك  ع فدد  يتضددمن مفصدد  تقر مددا  البيا ددا  كا  الصددل  ذا  والمعلو

لدبلاغ تفعهدا عند  الجمعيد  وعلد  بهدا. صدل  ذا  أطدراف وأ  عنها المبلغ العملي  حو  ل يها والمتوفرة  عدن ل

 تدرد إضدافي  معلوما  عل  لل صو  طلبا  أ  عل  كام  وبشك  ت خر دون من ترد أن مشبوه  معامل 

مدد  الإداتة مددن يددا  العا يدد  للت ر لددك في بمددا ،المال مددا  ذ قدد  المعلو يددا  أو الحسددابا  أو بددالعملا  المتعل  العمل

  عنها. الإبلاغ تم الي بالعملي  المرتبط 

  الغها.بم عن النظر بصرف العمليا   يجم عل  تنطب  العمليا  عن بالإبلاغ الخاص  المتطلبا  -3

 علد  العمد  يجد  كمدا الإتهداب، تموي  عمليا  شبه  وجود عل  ال ال  المؤشرا  وض ب الجمعي  تقو  .4

شددك  تحدد يثها سددتمر ب ضدديا  حسدد  م طددوت مقت نددو  ت سددالي  وت كدداب أ لددك اتت يددا  ت تددزا  مدد  العمل  بمددا الال

  الخصو . به ا المركز  البنك ص تهي

 ك د  البلاغ يشتم  أن عل  قبلها، من المعتم  النموذج وف  المالي  للت ريا  العام  الإداتة إبلاغ يكون .5

  الأتي : المعلوما  عل  أد  

  هواتفهم. وأتقا  عناوينهم عن ومعلوما  بتعاملاتهم المشتبه الأشخا  أسما  أ.

  الراهن . وحالتها اكتشافها و روف وأطراف اهب المشتبه بالعملي  بيان ب.
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  العلاق . ذا  الاستثماتي  أو المصرفي  والحسابا  بها المشتبه العملي  مح  المبلغ تح ي  ج.

  الإبلاغ. عن المسؤو  المو   إليها استن  الي الاشتباه دواع  أسباب د.

لدد  .6 يدد  ع تددزا  الجمع قدد  الال لمحدد دة بالطري بدد  مددن ا مدد  الإداتة ق يددا  العا يدد  للت ر قدد يم في المال بددلاغ ت  الإ

 الإبلاغ. تقرير من جز ا تكون الي والمعلوما  النظا ، في عليه المنصو 

• 

 واشراف إداتة تح  يعملون ال ين العاملن جمي  وعل  الجمعي  أ شط  ضمن ال لي  ه ا طب ي

 والتوقي  بها والإلما  السياس  ه ه وعل  الأموا  غس  بمكاف   المتعلق  الأ ظم  عل  الاطلا  الجمعي 

 المالي  الإداتة وعل  الو يفي . ومسؤولياتهم واجباتهم أدا  عن  أحكا  من فيها وتد بما والالتزا  عليها،

 .منها بنسخ  والأقسا  الإداتا  جمي  وتزوي  الخصو  ذلك في الوع   شر

 غس  مكاف   بقواع  والتزامهم إتباعهم من الت ك  عل  متعاو ن م  التعاق  حا  الجمعي  وتحر 

 .الإتهاب وتموي  الأموا 

 مــ  المخاطــر مســتوى لتغييــر خيــاتا  أو خيــات أ ســ  اختيــات إلــ  المخاطــر معالجــ  عمليــ  تهــ ف 

 التكاليــ  مقابــ  المقترحــ  الإجرا ا  مــن المســتج ة المحتملــ  الفوائــ  بيــن مــا المواة ــ  بالاعتبات الأخ 

 الخيـات تنفيـ  كيفيــ  تح يــ  الجهــ  علــ  ينبغــ  المخاطــر، معالجــ  مــن وكجــز  لتنفي هــا. والجهــود

 أص ـاب مـن- الحصـر لا المثـا  سـبي  علـ - التاليـ  الترتيبـا  فهـم يتـم بحيـ  المختـاتة، الخيـاتا  أو

 ســيتم التــ  المتوقعــ  الفوائــ  ذلــك فــ  بمــا الخيــاتا ، أو الخيــات لاختيات الأسا : المصل ـ 

 التص ي يـ  الإجرا ا  اعتمـاد عـن المسـؤولن الأشخا . تنفي ها المتوق  الإجرا ا . اكتســابها

 الأدا  مؤشــرا . التص ي ي  الإجرا ا  لتنفي  المطلوب  المواتد. تنفي ها عـن المسـؤولن والأشخا 
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 المتوق  التاتيخ. التص ي يــ  الإجرا ا  تنفيــ  فــ  المحــرة والتقــ   المتبعــ  الإجرا ا  فعاليــ  لمراقبــ 

 . الخطر معالج  من لا تها ل
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 تصني 

 المخاطرة
 المخاطرة وص 

 مستوى

 المخاطرة

 م ى

 الت ثر
 المخاطرة معالج 

 أسلوب

 التعام 

 معها

 الي م 1

 للاشتباه الجمعي  تعر 

 وغسي  الإتهاب جرائم بمخاطر

 الأموا 

 متوس  عال 

 جرائم مكاف   سياسا  تطبي  إلزا 

 ل و  الأموا  وغس  وتمويله الإتهاب

 بالجمعي . العلاق 

 إ ها 

2 

 بشري 

 (نوالعامل)

 في العاملن كفا ة ضع 

 الإتهاب جرائم مكاف   مجا 

 وتمويله

 متوس  عال 

يددز نددا  بددرام  تعز قدد تا  ب تدد تي  ال  وال

فدد  عدداملن كفددا ة ت  مدد  يددتلا   بمددا ال

يدد  مددا   وع يدد  في الأع  مجددا  في الجمع

 المكاف  .

 إ ها 

3 

 بشري 

 (العملا )

 غر الوسطا  نوال اعم

 الحقيق  المستفي 
 متوس  منخفض

  ذ الحقيق  المستفي  عل  التعرف

 في الاعتباتي  أو الطبيعي  الصف 

 المال . التباد 
 

 إ ها 

4 

 عملياتي 

 (التعاملا )

 المستفي ين مست قا  صرف

  ق اً
 منخفض منخفض

 الإلكترو ي  البطاقا  استخ ا 

 مث  منتجا  إلى النق  وتحوي 

 .. العثيم بطاق 

 إ ها 

5 

 عملياتي 

 (المنتجا )

 التموي  من المستفي  استغلا 

 له وض  ما لغر والإقرا 
 منخفض منخفض

فدد  قددرا والإ التموي  لائ   تطبي   و

لمدددددددواد يددددددد  ا عددددددد  القا و   حدددددددالا  ومتاب

سدددتفي ين كددد  الم بددديقهم مدددن والت   تط

 الاست قاق. لمعاير
 

 معالج 

6 

 عملياتي 

 (القنوا )

 متوس  منخفض التسوي  بمناف  النق   التبر 

 غر المالي  القنوا  عل  الاعتماد

 مميزاتها من والاستفادة النق ي 

 في النق  استخ ا  من للتقلي 

 . التبرعا 
 

 معالج 
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• 

 

 الجمعي . لها تتعر  الي الإتهاب وتموي  الأموا  غس  لمخاطر وتقييم وفهم تح ي  .1

 بالمنتجا  الخاص  الإتهاب وتموي  الأموا  غس  مخاطر من الح  ش ن في مبرتة قراتا  اتخاذ .2

 .والخ ما 

 في الجمعي  في الأعما   وعي  م  يتلا   بما العاملن كفا ة تف  والت تي  الق تا  بنا  برام  تعزيز .3

 المكاف  . مجا 

 العناي  وإجرا ا  العملا  عل  التعرف جودة وتحسن للمكاف   المستخ م  القنوا  كفا ة تف  .4

 الواجب .

  الجمعي . في الأعما  وفاعلي  جودة تف  عل  تساع  الي اللاةم  الأدوا  توفر .5

 وجرائم الأموا  غس  لمكاف   الجمعي  في العاملن ل ى الوع  مستوى لرف  توعوي  برام  إقام  .6

 .الإتهاب تموي 

 في النق  استخ ا  من للتقلي  مميزاتها من والاستفادة النق ي  غر المالي  القنوا  عل  الاعتماد .7

 المصروفا .

 المال . التباد  في الاعتباتي  أو الطبيعي  الصف  ذو الحقيق  المستفي  عل  التعرف .8

 هوي  من الت ك  في للمساهم  العلاق  ذا  الجها  م  الكترو   تب  عمليا  إيجاد في السع  .9

 .بها المشتبه والمبالغ الأشخا 
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